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Vazeni pratelé,

Evropské dny handicapu maji v Ostravé dlouholetou
tradici a jsou trvale vyznamneé financ¢né podporovany ze
strany statutdrniho mésta Ostravy. Poprveé se konaly v roce
1992, tehdy jesté jako Cesko-francouzské dny, s cilem
vyuzit zkusenosti odbornikd z Francie pro pomoc détem

s handicapem. Ostrava se pak stala mistem kazdoroc¢niho
setkavani a hledani moznosti, jak témto détem a jejich
rodindm dat novy impuls a zapojit je do normalniho Zivota.
V roce 2007 usporddala Asociace TRIGON, ktera prevzala
veskeré organizacni zalezitosti této akce, jubilejni XV.
rocnik s novym nazvem Evropské dny handicapu. Vznikl

i novy pohled na budoucnost projektu, a to v prohloubeni
spoluprace s partnery nejen z evropskych zemi. Vsechny
nasledujici ro¢niky pouze potvrdily Uspésné naplnovani
této vize.

V letosnim roce se tak Ostrava uz posedmadvacaté stane
déjistém mezinarodniho setkani specialistd socialnich,
zdravotnickych, vzdélavacich a souvisejicich sluzeb.
Stejné, jak tomu bylo v minulych letech, také nosné

zpravodaj

téma Evropskych dnd handicapu 2019 s ndzvem Inkluze

a psychicka zatéz déti reaguje na aktudlni problémy, které
vyzaduji systémové a kvalifikované reseni.

Pravé pro siroké spektrum nazord, predevsim na zpUlsob
napliovani programu inkluze, jde o zadlezitost mimoradné
citlivou, kterd zasluhuje pozornost. Proto se organizatofi
rozhodli podrobnéji zamérit na vsechny aspekty s touto
problematikou souvisejici. Ukazuje se totiz, Zze inkluze déti
se specialnimi vzdélavacimi potrebami v béznych tridéch
zakladnich skol je spojena s jejich rostouci psychickou
zatézi a poruchami chovani.

Diskuzi oteviou mezinarodni konference a navazujici
workshop. V ramci vecera Kristalovy kaminek budou

i letos ocenény vybrané osobnosti za mimoradnou pomoc
lidem s handicapem. Chybét nebudou mezinarodni turnaj
ve sjednocené kopang, turnaj v boccii ¢i védomostni
soutéz. Béhem Evropskych dnd handicapu 2019 bude také
instalovana vystava vytvarnych praci déti s handicapem.
Letosniho ro¢niku se zucastni vice nez 80 zahrani¢nich
host(l z Francie, Italie, Némecka, Madarska, Polska

a Slovenska.

Hlavnim poslanim Evropskych dnd handicapu je vyména
zkusenosti nasich i zahrani¢nich odbornikt

s cilem hledat moznosti ke zlepseni Zivotnich podminek
osob s handicapem. Tato mezinarodni akce také vyznamne
prispiva ke zvysSeni informovanosti verejnosti o aktivitach
organizaci, které se vénuji praci s handicapovanymi a jsou
schopny nabidnout Ucinnou pomoc tem, ktefi ji potrebuji.
Proto jsem i letos rad prevzal zastitu nad touto akci, nebot
jsem presvédcen, ze je velice potrebné neustadle hledat
moudré a efektivni cesty k prekonavani bariér mezi zdravou

a znevyhodnénou populaci.
—

Zbynék Prazak
namestek primatora

ALOVY
INEK 2019

néni Kristalovy
TRIGON b&hem mezi
Evropské dny handicapu v Ostrave.

inku si klade za
dmeéenovat

14. rocnik Kristalového
cil prezentovat, popula
osobnosti za mimorad
a soucasné zvysovat prestiz akti
svéta lidi s handicape

vého kaminku se
ealu Dolu Hlubina

Slavnostni vyhlaseni:
uskutecni 8. fijna 2019
= Brick House od 17.3;_9 hodin.
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1. Jak se mate?
Dobre, dékuiji.

2. Vite, Ze tak neplisobite?
Vazné? Finalizujeme pfipravy EDH.
Neni to veéc jednoho tydne, projekt
chystame a ladime cely rok.

3. EDH brzy za¢nou. Jste napjata,
jak dopadnou?

Napéti a urcitd nervozita pred kazdou
akci je samozrejmosti. Na vysledku mi
zalezi.

4. Pokolikaté stojite v cele EDH?
Potrinacté, od roku 2007.

5. Napadlo by Vas tenkrat, Ze z toho
bude takovy maraton?

Ne, ale resSim véci a situace tak, jak
prichazeji. Drive jsem nedovedla
odhadnout, jak akce bude gradovat,
kolik osobnosti a zajimavych lidi

a expertd budeme mit moznost
privitat, kolik témat na Evropskych
dnech handicapu otevieme. Clovék to
zhodnoti az zpétné.

6. Jaké to bylo na zacatku?
Myslite v roce 977 Tehdy jsem
zkusenosti ziskavala tim, jak se na
EDH nabalovaly dalsi a dalsi aktivity.

7. A pfiprava samotného programu?
Byla jsem méné zkusena nez dnes, ale
kazdy rok jsem meéla znovu chut do
toho jit.

V nezi
vibe
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‘ atrl mezi ceskou manazerskou elitu

ru. Nema to oznaéeni

OZe je za svou praci

drzitelkou mnoha ocenéni.

OLGA ROSENBERGEROVA

pendluje mezi Asociaci TRIGON, vilou Milada

a Mlécnym barem NAPROTI v centru Ostravy,
ktere zalozila a Uspésné vede. Denni program

ma nabity a rozpocitany na minuty. Z jejiho

-_._mie se ji jako jedné z mala
a povysit aktivity pro lidi

s handicapem do prvni ligy.

Konzervativni a premysliva zena, ktera je
zndma i jako Séfka mezinarodniho projektu
Evropské dny handicapu (EDH), pUsobi na

konci prazdnin trochu ustarané. Clovék by si

myslel, Ze pfiprava a organizace 27. ro¢niku
je po tolika letech pohoda. Jenze asi bude
vSechno jinak...

Na symbolickych 27 otazek odpovida
zkusSena reditelka bez velkych pFiprav, na
Zadnou z nich odpovéd neodmitla.

8. Kdy pfFisla prvni srazka s realitou?
Ta prichazi pribézné, kazdy ro¢nik
néco a nékdo prekvapi.

9. Napf¥iklad?

KdyzZ shanite penize a presvédcujete
sponzory. Staci, kdyz se vymeéni
clovék, prijde novy tricatnik, a uz se
nedomluvite. O podpore se mnohdy
rozhoduje v Praze a do regionu jde
malo penéz. Nékteré firmy radéji
podpori komeréni akci, na které ziskaji
veétsi publicitu. Podpora mésta vsak
byla a je stdla, i kdyz finance nestaci
pokryt vsechny naklady. Pritom
chceme a musime udrzet stejnou
Uroven, déj se co déj.

10. D& se to?
Da. Nékdy je to ale hodné
dobrodruzné.

11. Je to dnes snazsi?

Nerekla bych. Ano, mame strategickeé
partnery, spolupracujeme s nejlepsimi
odborniky a jejich prednasky jsou na
vysoké odborné urovni, ale nachystat
do kazdého detailu doprovodny
program a hlavné udélat promyslenou
prezentaci EDH da poradnou fusku.

12. Neuvazovala jste EDH pfesunout
jinam?
Ani néhodoul!

13. Pro¢? Mozna by zména mista
EDH prospéla.

To si nemyslim. Jsem ostravsky
patriot a ostravskeé kulturni, sportovni
a vzdélavaci akce vnimam jako
nejlepsi v republice!

14. Co byste rada vylepsila?

Ted urcité mobilnf sit, od rdana mi
pofrdd padd a nemohu si s ltaly
domluvit termin jejich prijezdu. A to
jsem kousek od Ostravy.

15. A jako feditelka EDH?
Chcete slyset to, co nechci rict?

16. TakzZe jinak, kde budou EDH
za 10 let?

Pokud sledujete atmosféru ve
spolec¢nosti, tak mnohé napovida,
ze se meni priority. Do popredi se
dostavaji témata mensin, a to az
tak daleko, ze chceme kvuli nim
menit Ustavu. Projekty vénované
otazkam handicapovanych klesaji
na zebricku hodnot a priorit. Lidf
s konzervativnimi nazory ubyva,
z téchto dlvodl Védm nemohu
zodpoveédét Vasi otazku.

17. Vazné?

Je to celoevropsky trend, kdy

casto ustupujeme z tradi¢nich
krestansko-demokratickych hodnot,
které Evropu utvarely.

18. Jakou nejhorsi véc jste béhem
letosnich pfiprav nékomu fekla?
Nejsem konfliktni ¢lovek, vse je

-
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o spravné komunikaci a mysleni
v souvislostech.

19. Co je podle Vas hlavni pfekazkou,
aby vice lidi chapalo nutnost podpo-
ry podobnych projekta?

Od pocatku EDH se mimo jiné stale
hovori o zméné mysleni lidi. Neni to
vSak pfimocara cesta s cilem, jaky
jsme my, ktefi jsme vyrostli za totality,
asi ocekavali.

20. Jak byste mé presvédcila, abych Sla
na konferenci EDH, nebo fandit spor-
tovciim na turnaj v boccii a kopané?
Pozvala bych vas.

21. Kdy prijde chvile klidu? Na konci?
Rano, kdyz EDH skonci?

EUR®CENTRUM

OSTRAVA

Zajimate se o déni v EU?
Nevite, jak Evropska unie funguje?

Hledate informace o studiu &i praci v Evropé?

» Zodpovime vSechny Vase dotazy o EU
primo na misté, telefonicky nebo e-mailem

» Poskytujeme informace o mozZnostech cerpani dotaci

z fondti EU

» Organizujeme odborné seminare, konference a vystavy

» Poradame bezplatné prednasky pro zaky ZS a studenty SS

» Nabizime staze pro studenty

» Naleznete u nas radu informacnich materialti a brozur

» VSechny nase sluzby jsou zdarma

Navstivte Eurocentrum Ostraval!

Kde nas najdete?
Budova City Center, 1. patro
Ceskobratrska 7
702 00 Ostrava 2
Tel.: +420 720 970 733

+420 739 385 180
eurocentrum.ostrava@euroskop.cz
ostrava.eurocentra.cz
facebook.com/EurocentrumOstrava

EUR®SKOP.CZ EUR®FON

800200 200

EURSCENTRA

Jednou mi jeden moudry ¢lovék rekl,
ze Kklid je smrt, kterd je prirozenad

a prijde. V praci zadné chvile klidu
ocekavat nemuzete. Je to jako
nekonecny pribéh - jeden rocnik
skonci a novy se pfipravuje.

22. Co Vas zarucené postavi na
nohy?
Silna italska kava. (smich)

23. Jsou pro Vas EDH prace, zabava
nebo vyzva?
Vsechno.

24.Kdy jste naposledy chtéla od
EDH utéct?

Abych fekla pravdu, za celou dobu
vilastné nikdy.

Festival pro vS§echny nejen
s handicapem

4 -6 RIJEN 2019

xve

zpravodaj

25. Tésite se na letosni tyden s EDH?
Hodné, hlavné na pozvané hosty

- lékare, pedagogy, reditele
neziskovych organizaci. Ta setkani
jsou vzdy velmi inspirujici a vzacna.

26. Jaky ritudl pfed zahajenim EDH
nevynechate?

Nemam zadné ritualy - stac¢i nadech
a vydech.

27. Cim jsou EDH jiné nez obdobné
akce?

Casto od zahrani¢nich partner(
slysim, Ze o zadné obdobné akci,
navic s takovou tradici, v Evropé
neveédi. Jde o ojedinély projekt,
zajimavy program... No, pfijdte se sami
podivat.

IIIIIIIIIII
¢erna louka

www.cerna-louka.cz
00O cerna.louka.ostrava

Projekt EDH 2019 je realizovan s finan¢ni podporou Moravskoslezského kraje a statutarnino mésta Ostravy.

Moravskoslezsky

kraj

OSTRAVA!!!
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INKLUZE JE NAROCNA DAMA,
KTERA SE STAVIi NA ZADNI

Svét neni cernobily. Co nékde funguje bez povsimnuti, byva jinde pfedmétem hlasitych diskuzi. Podpora
rozvoje inkluzivniho vzdélavani s sebou nese plody sladké i natrpklé. Takzvana inkluzivni novela skolského
zakona plati pfes dva roky a podle vS§eho ma u nas vic kritikll neZ obhajcl. Prospiva zaclefiovani zakl

s postizenim celému tfidnimu kolektivu? Za jakych podminek Ize vzdélavat déti se specidlnimi potfebami
spoleéné s détmi s béZnymi naroky? Ptali jsme se domacich i zahrani€nich specialisttl z riznych obort

a s riznymi zkuSenostmi.

JANA JOCHOVA TRLICOVA, pfedsedkyné Aliance
pro rodinu, z. s.

Prospiva zaclenovani zakl s postizenim celému tridnimu
kolektivu? Na takhle polozenou otdzku se univerzalné
odpovida tézko. Jsou situace a kolektivy, kde mGzeme

fici, ze ano, ale neplati to zdaleka vzdycky a vsude.

Se zaclenovanim totiz musi byt néjak vsichni aktéri
srozumeéni a musi védét, jak na to. Vyzaduje to podle miry
postizeni i speciadlni odbornost pedagoga ¢i asistenta,
jenze tito odbornici v ¢eskych skolach zoufale chybi.
Proto bylo naprosto neodpoveédné naridit toto shora

a plosné. V podstaté kazdému uciteli se feklo, Ze tohle
ted musi dokazat v kazdém kolektivu. A tak vétsina skol,
uciteld a rodicd ma nyni pocit, ze ,ceské” zaclenovani se
zkratka nepovedlo. A to i presto, Ze médme mnoho $kol,
odbornikl i nadsencd, kterym se v této oblasti darilo i pred
vyhlasenim plosné inkluze. Ale tohle plosné vyhlaseni
neprospélo snad nikomu. Skoly, které si nasly svou cestu
inkluze, byly nuceny své osvédcené postupy meénit podle
narychlo vytvorenych vyhlasek, které se navic dost
vyznamneé a rychle za sebou ménily, takze vznikal chaos, ze
kterého budeme jen obtizné hledat cestu zpét.

Zakladni podminkou je dobra vile vsech aktérd k pomoci
konkrétnim lidem. Ucitelé musi mit pro to i pfislusnou
dovednost ¢i odbornost (nutnost odbornosti podle mne
zdalezi na mire té speciadlni potreby ditéte). Ale zkratka musi
to byt ucitel, kdo rekne, jestli je v jeho silach to které dité
s konkrétni potfebou spolu s dalsimi détmi vzdélavat tak,
aby neutrpéla kvalita vzdélavani v celé tridé. A takové véci
musi mit nutné individudlni charakter. Stat by mél davat
takové podminky, aby zaclenovani bylo materidlné co
nejvic mozné a uvadeét priklady dobré praxe jako inspiraci
pro ostatni.

MICHAL PANACEK, feditel MIKASA, z. s., kognitivné
behavioralni terapeut

Jsem toho nazoru, Ze zaclenovani zakd s postizenim je
prospésné v obecné roving, a to v souvislosti se zajisténim
vhodnych podminek pro integraci - to znamena, Ze budou
k dispozici takové zdroje (financéni, personalni, odborné,
prostorové a dalsi), které umozni co nejhladsi prabéh
vzdélavani jak zdravym détem, tak détem s handicapem.
Integrace a nasledna kooperace déti s handicapem a déti
zdravych za vedeni odbornikl by mohla pfispivat ke
zvysSovani empatie, prosocialnino a altruistického chovani,
které potrebuje kazda spolecnost.

Zda je prospésné celému tridnimu kolektivu neni mozné
tvrdit. Dle mého nazoru by méla integraci predchazet prace
s tridnimi kolektivy - pokud se jedna o integrovani ditéte
do jiz vytvoreného kolektivu (dnes nejbéznéjsi praxe). Mély
by probihat diskuse, edukace a dalsi pomocné aktivity

k tomu, aby déti zdravé pochopily specifika handicapu,
jeho projevy a aby dité s postizenim do kolektivu prijaly.

Bez tohoto pak mize byt dité s postizenim vyfazeno na
okraj tridniho kolektivu a tim se ztraci cely smysl integrace.
Za zdsadni vsak povazuji dostupnost zdrojl pro realizaci
integrace. Domnivam se, Zze bez dale uvadénych zdroj
(podminek) je integrace velmi problematicka a narocna

- jak pro skoly a jejich vedeni, tak pro ucitele a asistenty
samotné, tak pro zaky, at uz zdravé nebo s postizenim.
Zakladnim zdrojem je kvalitni, vzdélany, motivovany
pedagog s védomostmi o daném postizeni ditéte. Bez
toho, aniz by byl pedagog vzdélany v problematice
postizeni daného ditéte, nemiize adekvatné reagovat

na jeho potreby. Tak samo vnimam potfebu vzdélanosti
také u asistentl pedagoga. Dalsi prvek, ktery podporuje
integraci, je motivace pedagogu, finanéni odménovani

a také moznost sdileni, konzultaci s dalsimi odborniky

a supervize.

V rdmci praxe nasi organizace jsme zjistili, Ze poptavka
pedagogl po moznostech konzultaci u déti s postizenim
roste, stejné jako moznosti supervize ¢i préce na zméné
pohledu na dité s postizenim ¢i stylu prace. Supervize,
zakonem povinna napf. pro socidlni sluzby, je vyznamnym
prvkem pro zachovani psychického zdravi pedagogt

i asistentl, pro sdileni a moznosti rozboru rdznych situaci,
na které byvaji pedagogové ¢asto sami.

Dalsim zdrojem nutnym pro Uspéch integrace je dostatek
odborné proskolenych asistentl pedagoga. Zde vnimam
vyznamny nedostatek odbornych informaci o postizeni.
Celkové integrace klade vyznamné naroky na pedagogy

i asistenty pedagoga v oblasti porozuméni postizeni

a schopnostem a dovednostem s danym typem postizeni
pracovat.

Za dalsi vyznamny zdroj pro integraci povazuji dostatecné
prostorové dispozice. Jde o mista ve Skolach, které by byly
co nejvice prizpUsobeny potrebdm déti s postizenim napfr.
pro traveni prestavek s ohledem na moznosti polohovani,
pro relaxaci, snizovani napéti, odreagovani agrese apod.
Dulezité jsou také prostorové dispozice tfid. Je nutné, aby
mél pedagog a asistenti k dispozici takové prostory, které
umozni uzpUsobeni ditéti s handicapem.

Potrebnost vyse uvedenych zdrojd mazeme shrnout do
posledni kategorie, a to dostupnost finan¢nich prostiredkd
pro integraci. Ruku v ruce s finan¢nimi prostredky

musi jit vhodné zvolena strategie integrace, posouzeni

a testovani vhodnosti integrace daného ditéte do daného
tridniho kolektivu, pfiprava na integraci ditéte s postizenim
do tridniho kolektivu (pedagog, asistent, déti ve tride)

a nasledna prace na integraci spolu s monitorovanim
postupu a jeho vyhodnocovanim.

V pripadé, Ze je integrace resena zivelné, bez jasné
koncepce, bez pripravy véech subjektl, bez dostatku
zdrojd, maze byt jeji dopad negativni jak na dité

s postizenim, na ostatni déti, tak také na pedagogy,
asistenty a cely systém.
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JAN VAVRICKA, specidlni pedagog, vedouci uéitel
Zakladni skoly specialni, Praktické skoly jednoleté
a Praktické skoly dvouleté ve Frydku-Mistku,
terapeut

Svet urcité neni cernobily, ale ti, ktefi maji moc, by se méli
snazit, aby pro vétsinu lidi byl co mozna nejbarevnéjsi

a nejpestrejsi a neskladal se z rdznych odstind sedi.

K tomu urcité nestaci pouze zarné idealy, které se velmi
dobre prodavaji na verejné scéné, ale jejich konkrétni
uchopeni a komplexni zajisténi jejich realizace. A to podle
me inkluzi chybi. Chybi ji prave detailné propracovana
logistika zarné myslenky - tedy jasné stanoveni toho,

pro koho je inkluze vhodna a prinosna a pro koho
naopak, ekonomicke zajistenf vysoké finan¢ni narocnosti,
propracované materialné technické a personalini
zabezpeceni. Zvolena Ceska cesta, kterou jsem si sam pro
sebe pojmenoval ,lidova tvofivost”, neni zajisté pri realizaci
inkluze ta nejvhodnégjsi.

Inkluze je velmi ndro¢na dédma, uspokojeni jejich pozadavk{
a potreb se neda délat za chodu, ale vse ohledné postarani
se o ni musi byt dopredu velmi dobfe promysleno,
napldnovano a zabezpeceno, a to po vsech strankach,

ve vsech Urovnich a u vSech zainteresovanych instituci,
organizaci a osob, které se o ni maji starat. Vykopnuti
inkluze do zivota s tim, Ze vSe toto bude reSeno posléze,
nebyla podle mé spravna cesta. A kdyz si promitneme se
znalostmi vSech okolnosti a prijatych a stale pfijimanych
opatreni, které se nyni v zavislosti na inkluzi odehravaji,
pak jsem toho nazoru, Ze tato ddma sama nemUize byt
spokojena s tim, jak je s ni zachdzeno a o ni postarano.

A nenfi se tedy ¢emu divit, Ze se zacina ,stavet na zadni".

KARLA VITKOVA, specialni pedagog, feditelka
Zakladni skoly pfFi zdravotnickém zatizeni

a Materské skoly pfFi zdravotnickém zatizeni

v Opavé

Vzhledem k tomu, Zze se v nasi praxi bohuzel setkdvame
prevazné s negativnimi dopady inkluze, nemohu odpovédet
jinak, nez ze inkluze ne vzdy prospiva celému tridnimu
kolektivu. Zajisté najdeme radu pozitivnich pfikladd, coz je
v poradku, ale na druhé strané je velky pocet i nezdarilych
pokusU o inkluzi, o nichz se uz tak hodné nemluvi.

Za posledni 2-3 roky se v nasem zarizeni zvysil podil

zak{ s mentaini retardaci (drive jsme se s nimi setkavali
minimalné, protoze byli zaky speciadlnich skol, kde méli
vyhovujici podminky a péci), ktefi maji v béznych skolach
nejvyssi miru podpurnych opatreni (asistenty pedagoga,
individualni vzdélavaci plan) a presto tam selhavaji

a pfinaseji si s sebou tzv. ,sekundarni poskozeni, které ma
za nasledek rdzné psychické problémy, ev. vystupnované
problémy s chovanim.

Tyto déti byvaji ¢asto z kolektivl béznych trid alienovany,
intaktni Zaci s nimi nekomunikuji, casto byvaji objektem
vysmeéchu, rdznych ustrkd, srovnavani az sikany, nebo

v opacném pfipadé jsou navadény k sikané. Rada z nich

si nikdy nenajde v tridnim kolektivu kamarady, protoze se
ostatni od nich distancuiji.

Nejhtre na tom jsou ti, ktefi jsou inkludovani ve vyssich
rocnicich a nezahajuji skolni dochazku v béznych tridach
od 1. ro¢niku. Tyto zaky jiz casto kolektiv tridy bézné

skoly nepfijima. Néktefi z téchto zakd by se radi vratili

i do speciadlnich skol, kde jim lépe vyhovovalo prostredi
stejné postizenych, méné pocetny kolektiv a vysokd mira
individualniho pristupu speciélnich pedagogu.
Domnivame se, ze ne vsichni zaci s postizenim jsou vhodni
pro inkluzi. Jsou postizeni, kterd rozhodné do béznych skol
nepatfi - tézké kombinované vady, které potrebuji i osobni
asistenci, mentalni postizeni, dale tézké smyslové vady

zpravodaj

a tezkeé formy PAS, zavazné poruchy chovani a rada deti

s psychiatrickymi indikacemi, které potrebuji mensi kolektiv,
klidné prostiedi a vysoce odborny specificky pfistup . Cim
dal vic se setkavame s tim, ze si zaci stézuji na podminky

v béznych skolach, predevsim na vysoky pocet zakl ve
tridach, nadmeérny hluk i béhem vyuky, vysokou miru zatéze
7 hlediska pozadavk( a nepfijeti intaktnimi zaky.

Inkluze je mozna predevsim za podminek snizeni poctu

7&k0 ve tridach, ani stanovené odpocty zakd na 1 zéka

s podpUdrnym opatfenim nejsou optimalni. Inkluzivni tridy by
mély mit idedlné maximalné 15 zakd. Dalsim predpokladem
je vysoka mira odbornosti pedagogl v oblasti specialni
pedagogiky, coz bohuzel fada pedagogl nesplnuje,
neodpovida tomu ani koncepce studia ucitelstvi. Zvysené
pocty asistentl a dalsich pedagogt ve tfidach rovnéz

nejsou idedlni, protoze fada dnesnich déti ma problémy

s koncentraci pozornosti, s motivaci k u¢eni, s kadzni obecné.
A pohybuje-li se ve tridé vice osob, je to spise podporujici
faktor pro odvadéni pozornosti od vlastni prace a rusivy
moment. Sami zaci, ktefi maji tuto zkusenost ze své kmenové
Skoly o tom fikaji, ze je to v jejich tfidé jako na ,Vaclavaku®.
Nejsme proti inkluzi, ale vzdy ma byt hlavné zohlednéna
ta moznost vzdélavani, kterd je pro zaka nejvhodnéjsi

a Vv niz je schopen obstat a rozvijet se. Rozhodné za inkluzi
nepovazujeme to, ze zaci napr. s asistentem pedagoga
odchéazeji do jiné ucebny, aby bylo mozné ve tridé vibec
vyucovat, nebo se toleruji neprimérené jejich vysledky
vzdéldvaci prace bez minimalnich pozadavk(. Tyto dva
pfistupy rozhodné ditéti nic neprinaseji, spise ho poskozuji
do budoucna.

SILVIE GENGELOVA, specialni pedagozka ve SPC
pro PAS p¥i ZS Kpt. Vajdy 1a v Ostravé-Zabrehu
Zaclenovani zakd se zdravotnim postizenim mdze prospivat
celému tridnimu kolektivu. Zdsadni ale je, o jaké zdravotni
postizeni se jedna a v jakém je rozsahu. Nelze inkludovat
vSechny déti se zdravotnim postizenim. Je podstatné, aby
se vSechny déti pri vzdélavani citily bezpecné.

Kazdé dité musi zazit Uspéch, o to vic to plati pro déti se
zdravotnim znevyhodnéenim. Pokud se neciti bezpecng, citi
se vyclenéné a tim padem mize mit pocit ménécennosti.
Je-li inkludovano dité, které svou poruchou chovani
vyrazné narusuje vzdélavaci proces, prinosem pro tridni
kolektiv to urcité nebude.

Spolec¢né vzdeélavani intaktnich a zdravotné znevyhodnénych
deti je mozné. Bude-li se dité se zdravotnim znevyhodnénim
vzdeélavat dle stejnych ucebnich osnov, nebude narusovat
svym chovanim prabéh vyuky, je inkluze prospésna. Pokud
napf. dité s Aspergerovym syndromem vynika v urcité
oblasti, je v né¢em vyjimecné, ¢asto mize byt pro ostatni
spoluzéky inspiraci, prinosem. Pfedevsim je dllezité zminit,
Ze ugitelé v ZS vétsinou nejsou specidlni pedagogové,

tim padem nemohou veédét, jaké vzdélavaci metody maiji
pouzivat.

V soucasné dobé mame ve skolstvi spoustu podpdrnych
opatreni. Dle mého nazoru je celd inkluze predevsim

o lidech, o zdravém nahledu na celou situaci. Pokud je

ve skole vedeni a kolektiv pedagogu, ktefi ditéti chtéji
pomoci, jde to, inkluze funguje. O to vice, jsou-li uciteldm
pripraveny podminky pro diferenciaci a individualizaci
vyuky (napriklad pocty zak{ ve tfidach, pritomnost
asistentl pedagoga, dalsi vzdéldvani pedagogl a asistentl
atd.). Pokud tomu tak neni, mdzeme nastavit spoustu
podplrnych opatfeni a stejné to nepdjde.

Posledni slovo v celé inkluzi maji rodice. Ti v podstaté
rozhoduji, kde a jak se jejich dité bude vzdélavat. Chtéji
spole¢né vzdelavani, maji potfebu umoznit svému
zdravotné znevyhodnénému ditéti moznost byt v bézné
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Skole. Pokud rodice zjisti, ze by jejich ditéti bylo Iépe ve
specialnim skolstvi, tak to ditéti umozni.

Inkluze by méla byt prinosna pro vsechny - pro déti
intaktni i zdravotné znevyhodnéné, pro pedagogy i rodice.
Souhlasim s ndzorem psychoterapeuta a détského
psychologa Mgr. Mikolase: ,Inkluze je hazardovani

s psychikou déti i uciteld.”

GABRIELA BRINGS, uditelka studentt

s handicapem v Maxmilian-Kolbe-Schule (spolkova
zemé Poryni-Falc, Némecko), specialni poradce pro
ucitele v zdkladnich Skolach

V zdsadé Ize fici, ze inkluze mize byt prospésna pro
vSechny studenty. Déti se uc¢i jeden od druhého a mezi
sebou. To vytvari mensi strach z kontaktu a pUsobi proti
predsudkdm. Na druhou stranu je tady riziko, ze inkluzivni
vzdeélavani nemusi respektovat déti se specidlnimi
potfebami, protoze nenapliuje jejich zakladni potreby.

K tomu, aby bylo inkluzivni vzdélavani Uspéesné, je treba
nastavit vnéjsi podminky, a to mit dostate¢ny ucitelsky
personal v oboru pedagogickém, terapeutickém

a pecovatelském, mimoskolni podplrné systémy,
koordinovana skolska zarizeni a celkové prostredi. Dale

je zapotrebi mit shodu v multi-profesionalnim tymu.
Navazujici podporu, kterd je profesionalni, kvalifikovana

a orientovana na potreby ditéte a poskytuje také
individualni pomoc. Ucitelé musi mit k dispozici specialni
pracovni materialy.

DANA VILKUSOVA, feditelka Zakladni $koly,
Ostrava-Zabreh, Kpt. Vajdy 1a, pFrispévkova
organizace

Prospiva zaclenovani zakl s postizenim celému tfidnimu
kolektivu? Zalezi na druhu a stupni postizeni. Ale bylo by
dobré se zeptat i z druhé strany, prospiva zaclenéni zaka

s postizenim do kolektivu bézné tridy jemu samotnému?
Pokud se jedna o zaka s mentalnim postizenim, jak ukazaly
nase zkusenosti, vibec neni vhodné zaclenovani pro obé
strany. Z&k potfebuje specidlni péci - ma pomalejsi reakce,
je potfeba mu vse vysvétlovat v mnoha pripadech nejen
slovné, ale ndzorné, i véci, které ,bézni zaci" pochopi
hned, Zak s mentalnim postizenim nechape, dostava se do
Uzkych, protoze nestiha a jeho uzkost se prohlubuje. Ucitel
bud se vénuje zakovi s postizenim a ucivo pro zbytek tridy
se probird pomalu, anebo se probird ucivo standardné

a zak s postizenim se uzavird do sebe. Tento zak pak
nezazije Uspéch a to ma vliv na jeho dalsi vyvoj.

Ve Skolach a tridach pro mentalné postizené vyucuji spec.
pedagogoveé a zaci maji své tempo, styl vyuky a zazivaji
Uspéch (vysledky ovérené léty).

Z&ci, ktefi presli z nasi skoly do béznych §kol, se za rok
vratili na zadost zdkonnych zastupcl k ndm zpét. Uroven
védomosti, které méli ziskat, nulova, spise byl regres. A co
je Spatné - byli nestastni jak Zaci, tak rodice.

Pokud se tyka ostatnich postizeni, je mozné za urcitych
podminek tyto zaky zaclenit do kolektivu - asistent
pedagoga, bezbariérovost skoly, specialni pomdcky;,
individudlni pristup a uzka jednotna spoluprace skoly a rodiny.
Za jakych podminek Ize vzdéldvat déti se specidlnimi
potfebami spole¢né s déetmi s béznymi naroky? Je to
predevsim nalezitd pripravenost personalni a materialni.
Spoluprace asistenta pedagoga s ucitelem. Znat psychiku
a potreby Zaka s postizenim, zabranit tomu, aby byla

v nepohodé jakakoliv strana - Zak s postizenim x kolektiv
74k bézné tridy. Zaci by méli byt pfipraveni na pfichod
takového zaka, aby se predeslo Ustrkdm, posmivani, Sikané.
Myslime si, ze inkluze tak, jak zacala, byla prekotna,
uspéchand a vibec nebrala ohled na postizené zaky.

O

Jsme
dodavatelem
energii

oro vsechny
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Provozujeme bezplatnou linku pro neslysici.
Z3apojili jsme se do projektu Pratelska mista.
Chceme byt certifikovanym poskytovatelem
sluzeb na vysoké profesionalni Grovni pro nase
zdravotné hendikepované spoluobcany.

innogy.cz

Nova interaktivni vystava,
diky které date nohu z plynu!

Velky svet techniky — Dolni Vitkovice
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PROGRAM EDH

Pondéli 7. Fijna 2019

Mezinarodni konference / JE INK!_UZIVNI'
PROSTREDI NASTAVENO PRO VSECHNY DETI?

Aktudlni otdzky souvisejici s inkluzi déti se specidlnimi
vzdéldvacimi potfebami v béznych zakladnich Skolach ve
spojeni s psychickou zatézi a poruchami chovani. Jako
stéZejni se jevi stoupajici agresivita a poruchy chovani

v détské populaci ve Skolach a skolskych zafizenich.
Konference bude rozdélena do t¥i blokd a dvou panelovych
diskuzi, kona se za Ucasti odbornikd z oblasti $kolstvi,
zdravotni péce a socialnich sluzeb.

Misto konani:
Vitkovice

Multifunkéni aula Gong, ul. Ruska, Ostrava-

Cas: 9.00-14.30

Utery 8. Fijna 2019

Workshop / MOZNOSTI PEDAGOGA

PRI ZVLADANI AGRESIVITY DETI

A DOSPIVAJICICH NEJEN S PORUCHOU
CHOVANI

Workshop tematicky navazuje na konferenci.

Misto konani: Kavarna U6, Dolni oblast Vitkovic, ul. Ruska,
Ostrava-Vitkovice

Cas: 9.00-12.00

Slavnostni veéer / KRISTALOVY KAMINEK 2019

Uz poctrnacté budou predana ocenéni Kristalovy kaminek
za mimoradné aktivity lidi, ktefi profesné nebo ve svém
volném ¢ase pomahaji osobdm s handicapem.

V kulturni ¢asti slavnostniho vecera zahraji a zazpivaji
¢lenové TRIGON Bandu a Lidové konzervatore a Muzické
Skoly Ostrava.

Misto konani:  Areal Dolu Hlubina - Brick House (Staré
koupelny), ul. Vitkovickd, Moravska Ostrava a Privoz

Cas: 17.30-19.30

Vystava / DEN JE KRASNY

Vystava vytvarnych praci déti a mladeze se specifickymi
problémy. Jedenact autorl nejzdarilejsich obrazkd bude
ocenéno na slavnostnim veceru Kristalovy kaminek.

Misto konani:  Areal Dolu Hlubina - Brick House (Staré
koupelny), ul. Vitkovicka, Moravska Ostrava a Privoz

Cas: 17.30-19.30

zpravodaj

Stfeda 9. Fijna 2019

Mezinarodni fotbalovy turnaj ve sjednocené
kopané / KDYZ SPORT, TAK JEDINE FOTBAL

Desaty roc¢nik nejvétsiho mezinarodniho turnaje ve
sjednocené kopané v Evropé. Muzstva tvori hraci

s mentalnim postizenim a fotbalisté bez handicapu. Utkani
se ucastni tymy z Ceské republiky, Polska, Madarska

a Slovenska.

Misto konani: Sportovni aredl Varenska, ul. Varenska,
Moravska Ostrava a Privoz

Cas: 9.00-15.30

Ctvrtek 10. Fijna 2019

Turnaj v boccii / HRA, KTEROU ZNA CELY
SVET

Druhy ro¢nik sportovniho turnaje v boccii. V popularni
koulové hie podobné pétangue predvedou své uméni tymy
sportovcl se zdravotnim postizenim z Moravskoslezského
kraje.

Misto konani: Stredni skola prof. Zd. Matéj¢ka, ul. 17.
listopadu, Ostrava-Poruba

Cas: 9.00-13.30

Védomostni soutéz / CO Vi$§ O EU?

Dvanacty ro¢nik mezinarodni védomostni soutéze
zamérené na vzajemné porozumeéni mezi détmi

a mlddezi se zdravotnim postizenim z rGznych zemi,
respektovani odlisné kultury a zvykq, stirdni rozdild mezi
handicapovanymi, vytvareni podminek pro integraci
handicapovanych déti a mladeze v EU.

Misto konani:
Ostrava-Zabreh

Cas:

Zakladni skola Kpt. Vajdy, ul. Kpt. Vajdy,
9.00-12.00

Vystava / VEZMI STETEC, PASTELKU | TUZKU

Vystava vytvarnych praci déti a mladeze s psychickym
onemocnénim ze Zakladni Skoly p¥i zdravotnickém zarizeni
a Materské skoly pfi zdravotnickém zafizeni v Opavé.

Misto konani: Mléény bar NAPROTI, ul. Kostelni, Moravska
Ostrava a Privoz

Cas: 7.30-19.00

Akce se kond pod zastitou Evropského parlamentu, Zastoupeni Evropské komise v CR a ndméstka primatora statutarniho

mésta Ostravy Zbynka Prazaka.
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